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[bookmark: _GoBack]Dati identificativi del segnalante: 

	Nome del segnalante 

	

	Cognome del segnalante 

	

	Qualifica o posizione professionale (compresi i collaboratori a qualsiasi titolo) 
	

	Codice fiscale 
	

	Indirizzo 

	

	Recapito telefonico e mail per eventuali ulteriori contatti 

	


Dati e informazioni sulla violazione segnalata: 
	Area a cui può essere riferito l’illecito (ad esempio: appalti, area tecnica, gestione rifiuti, etc. ...) 

	

	Data/arco temporale nel quale si è consumato l’illecito 

	

	Autore del fatto 
	

	Posizione dell’autore del fatto 
	

	Altri soggetti a conoscenza del fatto ed in grado di riferire sul medesimo 
	




Descrizione sintetica dei fatti oggetto di segnalazione: 




Eventuali allegati a sostegno della segnalazione: 

Altri soggetti a cui è stata presentata la stessa segnalazione: 
	Autorità
	Data segnalazione
	Eventuale seguito

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Allegare all’e-mail (oltre al presente modulo) la copia di un documento di riconoscimento del segnalante. Inviare ove disponibile eventuale documentazione a corredo della segnalazione. 


Da inviare via mail a: 
whistleblowing@asambiente.it 
e/o
odv@asambiente.it 

Oppure per posta, in busta chiusa, scrivendo all’attenzione del Responsabile per la Prevenzione e la Corruzione, c/o Azienda Servizi Ambientali S.r.l., Via San Vincenzo, Corinaldo (AN). 

Il dipendente o collaboratore interno può accedere alle “Cassette dei suggerimenti” presenti nei locali aziendali ed inserire la segnalazione in busta chiusa all’attenzione del Responsabile per la Prevenzione e la Corruzione, c/o Azienda Servizi Ambientali S.r.l. Le cassette sono situate in aree riservate, idonee ad assicurare la riservatezza delle comunicazioni. 
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